
ЗАКЛЮЧЕНИЕ ДИССЕРТАЦИОННОГО СОВЕТА ЮФУ801.03.04, 

созданного на базе Института социологии и регионоведения 

федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования «Южный федеральный университет», 

по диссертации на соискание ученой кандидата наук 

 

аттестационное дело №_____, 

решение диссертационного  

совета от 04.07.2025г. № 10 
  

О присуждении Соколовой Нине Оганесовне ученой степени кандидата 

социологических наук.                                                                                                               

Диссертация «Социальные ресурсы территориальных общностей 

Ростовской области: институциональная среда формирования и развития» по 

специальности 5.4.4. Социальная структура, социальные институты и 

процессы принята к защите 25 апреля 2025 г., протокол заседания № 6, 

диссертационным  советом ЮФУ801.03.04, созданным на базе Института 

социологии и регионоведения федерального государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования «Южный федеральный 

университет», Министерство науки и высшего образования Российской 

Федерации, 344006, г. Ростов-на-Дону, ул. Б. Садовая, 105/42, утвержденный 

Приказом Южного федерального университета №239-ОД от 27 сентября 

2022 г. (с изменениями согласно Приказа Южного федерального 

университета №42-ОД от 12 февраля 2025 г.). 

Соискатель Соколова Нина Оганесовна, 1976 года рождения, в 1997 

году окончила Институт Управления, бизнеса и права освоив программу 

бакалавриата по направлению подготовки «Менеджмент» (присвоена 

квалификация бакалавра). В 2020 году окончила федеральное 

государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования «Южный федеральный университет», с отличием освоив 

программу магистратуры по направлению подготовки 41.04.01 «Зарубежное 
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регионоведение» (присвоена квалификация магистра). В 2023 году окончила 

аспирантуру федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования «Южный федеральный университет». В 

настоящее время Соколова Нина Оганесовна работает специалистом по 

учебно-методической работе в Институте социологии и регионоведения 

федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования «Южный федеральный университет». 

Диссертация выполнена на кафедре  регионалистики и евразийских 

исследований Института социологии и регионоведения федерального 

государственного автономного образовательного учреждения высшего 

образования «Южный федеральный университет» 

Научный руководитель – кандидат социологических наук, доцент 

Немчина Вера Ивановна; федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего образования «Южный федеральный 

университет», Институт социологии и регионоведения, доцент 

кафедры  регионалистики и евразийских исследований.  

Официальные оппоненты: 

1. Кривопусков Виктор Владимирович  доктор социологических 

наук, профессор кафедры социологии, психологии управления и истории 

Института государственного управления и права ФГБОУ ВО 

«Государственный университет управления». 

2. Хунагов Рашид Думаличевич  доктор социологических наук, 

профессор, директор Научно-исследовательского института комплексных 

проблем ФГБОУ ВО «Адыгейский государственный университет» 

дали положительные отзывы на диссертацию. 

Соискатель имеет 7 опубликованных работ, в том числе по теме 

диссертации опубликовано 7 работ, из них в                                                                 

научных изданиях, входящих в Перечень рецензируемых научных изданий, в 

которых должны быть опубликованы основные научные результаты 

https://sfedu.ru/www/stat_pages22.show?p=ELS/inf/D&x=ELS/10009
https://sfedu.ru/www/stat_pages22.show?p=ELS/inf/D&x=ELS/10009
https://sfedu.ru/www/stat_pages22.show?p=ELS/inf/D&x=ELS/10009
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диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание 

ученой степени доктора наук, представленных для защиты в 

диссертационные советы Южного федерального университета, опубликовано 

5 работ. 

Основные работы:  

1. Немчина, В. И. Социально-экономические условия 

формирования социальных ресурсов Ростовской области / В. И. Немчина, Н. 

О. Соколова // Гуманитарий Юга России. – 2022. – Т. 11, № 6. – С. 145–160. – 

DOI 10.18522/2227-8656.2022.6.8. К2.  

2. Соколова, Н. О. Социальные ресурсы: понятие и детерминация в 

современной отечественной социологии / Н. О. Соколова // Caucasian Science 

Bridge. – 2022. – Т. 5, № 3. – С. 144–151. – DOI 10.18522/2658-5820.2022.3.12. 

К2.  

3. Соколова, Н. О. Теоретико-методологические основания 

исследования проблем развития социальных ресурсов территориальных 

общностей / Н. О. Соколова // Вестник Майкопского государственного 

технологического университета. – 2023. – Т. 15, № 4. – С. 153–161. – DOI 

10.47370/2078-1024-2023-15-4-153-161. К2.  

4. Соколова, Н. О. Социологический подход к оценке социальных 

ресурсов территориальной общности (на примере г. Таганрога, Ростовская 

область) / Н. О. Соколова // Caucasian Science Bridge. – 2023. – Т. 6, № 1. – С. 

88–95. – DOI 10.18522/2658-5820.2023.1.8. К2.  

5. Соколова, Н. О. Оценка социальной дифференциации и 

неоднородности социальных ресурсов территориальных общностей / Н. О. 

Соколова // Caucasian Science Bridge. – 2023. – Т. 6, № 4. – С. 168–176. – DOI 

10.18522/2658-5820.2023.4.16. К2. 

На диссертацию и автореферат поступили отзывы:  

доктора социологических наук, профессора  кафедры «Социология» 

Южно-Российского института управления – филиала федерального 
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государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Российская академия народного хозяйства и государственной 

службы при Президенте Российской Федерации», заместителя председателя 

Общественной палаты Ростовской области Нечушкина Александра 

Юрьевича; доктора политических наук, доцента, проректора по финансово-

хозяйственной деятельности Автономной некоммерческой организации 

«Образовательная организация высшего образования «Университет 

экономики и управления»» Узунова Владимира Владимировича; доктора 

социологических наук, заведующей отделом, главного научного сотрудника 

отдела социологии Института истории, археологии и этнографии  

обособленного подразделения Федерального государственного бюджетного 

учреждения науки Дагестанского федерального исследовательского центра 

Российской академии наук Шахбановой Мадины Магамедкамиловны; 

профессора, доктора социологических наук, доцента кафедры управления 

частного образовательного учреждения высшего образования «Таганрогский 

институт управления и экономики» Янкиной Ирины Анатольевны.  

Отзывы положительные, критических замечаний нет, но имеется ряд 

рекомендаций. Доктор социологических наук Шахбанова Мадина 

Магомедкамиловна рекомендует глубже обсудить, как именно выборка 

отражает социальную структуру региона и как проводился процесс её 

формирования, а также предоставить более детализированные рекомендации 

для практиков и управленцев. Доктор политических наук Узунов Владимир 

Владимирович отмечает в своем отзыве, что описание реальных примеров из 

практики, где применяемые теоретические подходы уже доказали свою 

эффективность, помогло бы сделать работу более конкретной и 

убедительной.  Доктор социологических наук Нечушкин Александр Юрьевич 

рекомендует дополнительно расшифровать некоторые данные автором, 

оценки и их влияние на социальные ресурсы территориальных общностей 

(особенно в части технологического развития промпредприятий), обосновать 
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тезис, что «рост ежемесячных среднедушевых доходов населения быстрее 

прожиточного минимума создает предпосылки для усиления 

стратификационной поляризации населения Ростовской области» и показать 

практический вывод из него, рекомендует учитывать появление агломераций.   

Выбор официальных оппонентов обосновывается компетентностью, 

широкой известностью их достижений в области изучения социальных 

ресурсов территориальных общностей, наличием публикаций по указанной 

проблематике, практическим опытом подготовки молодых ученых и 

способностью определить научную и практическую ценность, а также 

новизну результатов, проведенного Н.О. Соколовой диссертационного 

исследования. 

Диссертационный совет отмечает, что на основании выполненных 

соискателем исследований:  

 разработана научная концепция социологического исследования 

институциональной среды формирования и развития социальных ресурсов в 

территориальных общностях различных типов Ростовской области.  

 предложена методологическая и эмпирическая стратегия 

исследования факторов институциональной среды Ростовской области, 

способствующих либо препятствующих формированию и развитию 

социальных ресурсов населения региона; 

 сформулирована оригинальная научная гипотеза исследования, 

согласно которой сочетание факторов институциональной среды территории 

и субъективная оценка этих возможностей могут выступать как стимулом, 

так и барьером в формировании и развитии социальных ресурсов 

территориальных общностей Ростовской области. Влияние факторов 

институциональной среды на социальные ресурсы раскрывается через 

актуализацию самих ресурсов в контексте достижения как личных целей 

членов территориального сообщества, так и целей общего развития 

территориальной общности; 



6 

 

 обосновано влияние объективных факторов институциональной 

среды Ростовской области на процессы формирования и развития 

социальных ресурсов (тип поселения, демографическая структура 

территориальной общности, включенность территориальной общности в 

систему государственных и региональных отношений, уровень 

экономического развития территории, уровень безработицы, миграционные 

процессы, доходы населения);  

 выявлено, что поселенческая дифференциация Ростовской 

области оказывает значительное влияние на восприятие местным населением 

факторов институциональной среды, определяющих развитие 

территориальных общностей; 

 определены благоприятные факторы, способствующие развитию 

социальных ресурсов территориальных общностей: уровень 

привлекательности Ростовской области; возможности удовлетворения 

потребностей в образовании; реализация потребности в межличностной 

коммуникации; возможности для экономической активности населения; 

 введено авторское определение понятия «социальные ресурсы 

территориальных общностей», под которым понимается совокупность 

возможностей удовлетворения индивидуальных и групповых потребностей, 

способствующих развитию и поддержанию стабильности социальной 

структуры и взаимодействия внутри территориальной общности. 

 Теоретическая значимость исследования обоснована тем, 

что: 

 доказана важность и потребность социологического осмысления 

понятия «социальные ресурсы территориальной общности», содержание 

которого обусловлено конкретным социальным контекстом, определяющим 

его коннотацию, и выражает совокупность возможностей и способностей 

удовлетворения индивидуальных и групповых потребностей членов 

территориальной общности, способствующих воспроизводству и развитию 
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данной общности; 

 применительно к проблематике диссертации результативно 

использованы положения институционального, ресурсного, средового, 

стратификационного и общностного подходов, совокупность которых 

позволяет определить факторы институциональной среды, оказывающие 

влияние на формирование и развитие социальных ресурсов территориальных 

общностей; 

 выделены два ключевых индикатора социологического 

исследования институциональной среды территориальных общностей 

Ростовской области: объективные и субъективные показатели состояния 

институциональной среды территориальных общностей данной области, что 

позволяет глубже проанализировать степень взаимосвязи между 

социальными ресурсами и институциональной средой, характерной для 

конкретной территориальной общности. 

Значение полученных соискателем результатов исследования для 

практики подтверждается тем, что: 

 создана система практических рекомендаций, ориентированная 

на повышение эффективности формирования и развития социальных 

ресурсов территориальной общности; 

 определены меры, направленные на эффективное социальное 

управление и создание благоприятной институциональной среды для 

формирования и развития достойного уровня и качества жизни граждан; 

 представленные результаты могут быть использованы в 

управленческой практике преодоления барьеров, препятствующих 

формированию и развитию социальных ресурсов территориальных 

общностей в Ростовской области; 

 материалы диссертации могут быть использованы в дальнейших 

научно-практических и исследовательских разработках в области изучения 

социальных ресурсов территориальных общностей регионов России, а также 
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при разработке учебных дисциплин «Социология территориальных 

общностей», «Социология ресурсов», «Региональная социология», 

«Социальная политика».  

Оценка достоверности результатов исследования выявила: 

 представлено поступательное движение от формирования 

методологических принципов исследования социальных ресурсов 

территориальных общностей к социологическому изучению 

институциональной среды их формирования и развития в территориальных 

общностях различных типов Ростовской области;  

 методологическая основа, базирующаяся на положениях 

институционального, ресурсного, средового, стратификационного и 

общностного подходов, позволила определить совокупность факторов 

институциональной среды, оказывающих влияние на формирование и 

развитие социальных ресурсов территориальных общностей Ростовской 

области; 

 использованные в диссертации количественные методы анализа 

документов (контент-анализ), методы статистического анализа (расчет 

коэффициента корреляции Пирсона с оценкой значимости по критерию 

Стьюдента), а также анкетного опроса, проведенного в Ростовской области, 

позволили выявить формальные и неформальные факторы 

институциональной среды данной области, которые представляют собой 

барьеры, сужающие возможности формирования и использования 

потенциала социальных ресурсов, и благоприятные факторы, оцениваемые 

жителями различных поселений региона как условия, способствующие 

развитию социальных ресурсов;    

  установлено, что полученные автором данные в ходе 

исследования факторов институциональной среды Ростовской области, 

влияющих на актуализацию социальных ресурсов территориальных 

общностей, не противоречат результатам других исследований, посвященных 
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проблемам функционирования институциональной среды территориальных 

общностей Ростовской области. 

Личный вклад соискателя состоит в том, что им: 

 разработаны концептуальные и методологические рамки 

социологического исследования условий формирования и развития 

социальных ресурсов территориальных общностей, что позволило решить 

исследовательские задачи и получить обладающие научной новизной и 

достоверностью выводы о факторах, способствующих и препятствующих 

формированию и развитию социальных ресурсов территориальных 

общностей в Ростовской области; 

 определена структура институциональной среды и ее влияние на 

формирование и развитие социальных ресурсов территориальных 

общностей; 

 введен в научный оборот новый эмпирический материал в ходе 

самостоятельного социологического исследования факторов 

институциональной среды Ростовской области  (анкетный опрос, 

проведенный в поселениях различных типов Ростовской области), который 

может быть использован в практике социологической диагностики и 

прогнозирования барьеров, препятствующих формированию и 

воспроизводству социальных ресурсов территориальных общностей 

Ростовской области; 

 сформулированы практические рекомендации в области 

улучшения социальных ресурсов территориальных общностей регионов 

России, способствующие более активному участию граждан и созданию 

гармоничного общественного пространства; 

 апробированы основные результаты диссертационного 

исследования на научно-практических конференциях, а также в научных 

публикациях. По теме диссертации опубликовано 7 работ, в том числе 5 

работ в журналах, входящих в Перечень рецензируемых научных изданий, в 
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которых должны быть опубликованы основные научные результаты 

диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук. 

При проведении тайного голосования диссертационный совет в 

количестве 14 человек, из них 7 докторов наук по специальности 

рассматриваемой диссертации, участвовавших в заседании, из 19 человек, 

входящих в состав совета, дополнительно введены на разовую защиту 

0человек проголосовали: за 14, против 0, воздержались 0, недействительных 

бюллетеней 0. 

 

Председатель  

диссертационного совета                                                         Дятлов А.В.  

 

 

Ученый секретарь  

диссертационного совета                                                          Нетребина Ю.С. 

 

04 июля 2025 года  

 


