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На аВТОРеферат диссертации Слизского Евгения Анатольевича на тему:

<СОЦИалЬно-инте|рационные практики в межэтнических отношениях в

ПОЛИЭТничном регионе в постсоветский период (на примере Краснодарского

КРаЯ)>, ПредставленноЙ на соискание ученой степени кандидата

социологических наук по специальности 5.4.4. - Социальная структура,

социальные институты и процессы.

Автореферат диссертации Слизского Е.А. свидетельствует о серьезном

научном ис следовании ) по священном социально-интеграционным практикам

В МежЭТнических отношениях. Щанная тема расположена на стыке социологии

МеЖЭТнических процессов и теории социальной интеграции, и автору удалось

УСПеШНО Объединить эти направления. Актуальность темы не вызывает

СОМНеНия: Полиэтничные регионы, подобные Краснодарскому краю, являются

МИКРОМОДелью -многонационального российского обIцества, и от качества

ИНТеГРационных процессов в них во многом зависят стабильность и развитие

СОЦИУМа. Исследование отражает назревшую потребность в ,научном

ОСМыслении того, каким образом различные социальные практики могут

СГЛаДиТЬ разногJIаQия и укрепить социальное единство в условиях культурного

многообразия.

Работа отличается значительной научной новизной. Слизский Е.А.

ПРОВОДИТ глУбокиЙ анализ конкретных механизмов и практик интеграции,

многие из которых ранее не получапи столь детального рассмотрения в

ОТеЧесТВенноЙ социологии. Автор вводит новые понятия и аналитические

каТегории для описания процессов межэтнической интеграции, предлагая

оригинальную типологию практик (например, рЕlзделяя их по

ИНСТиryциональному уровню или по степени формализации). Кроме того, в

Диссертации представлены новые эмпирические данные, собранные автором в

ХОДе ИССЛеДоВаНия в Краснодарском крае, которые обогащают научное знание

О ДИнаМике межэтнических отношений в постсоветский период.

НОВИЗНа Проявляется и в междисциплинарном подходе автора: помимо

СОЦИОЛОГИИ, В работе учитываются аспекты социальноЙ психологии,



культуролотии и политологии, что позволяет всесторонне рассмотреть

проблему интеграции.

Теоретическ€ля значимость диссертации заключается в заметном вкладе

в развитие теории социальной интеграции и межэтнических отношений.

Результаты исследования дополняют и уточняют существующие

теоретические модели, показываrI, как общесоциологические концепции

работают применительно к конкретному регионаJIьному

многонациональному сообществу. В частности, выводы Слизского Е.А.

подтверждают и развивают положения о роли социальных институтов

(образования, культуры, власти) как агентов интеграции, а также

демонстрируют влияние факторов социальной идентичности и капитЕuIа

доверия между группами на успешность интеграционных процессов.

Практическая значимость работы значительна: выводы могут быть

применены прЙ разработке стратегиЙ государственноЙ национальноЙ

политики на региональном уровне, служить основой для тренингов и

образовательных программ, направленных на повышение толерантности и

межкультурной компетентности населения. Также результаты исследования

полезны для неправительственных организаций, занимающихся вопросами

адаптации мигрантов и этнокультурного развития.

Методологически диссертация опирается на солидный фундамент.

Автор использует сочетание качественных и количественных методов:

анализирует документы и статистические данные, проводит социологические

опросы и интервью, что обеспечивает всесторонность исследования,

ЭмпирическЕuI база работы представляется убедительной и достаточной: в

нее входят данные опросов жителей Краснодарского крш, отражающие

восприятие интеграционных процессов разными этническими группами,

интервью с экспертами и лидерами общин, а также материалы наблюдений и

кеЙсов интеграционных проектов. Такой объем и разнообразие данных

позволили автору уверенно обосновать выводы диссертации, сделав их

доказательными и надежными. Также считаю необходимым отметить тот

факт, что цельтй ряд положений и результатов проведенного автором исс-



ледования успешно использовался департаментом внутренней политики

администрации г. Краснодара в деятельности по гармонизации

межэтнических отношений в городе.

При оценке работы можно выделить и несколько незначительных

замечаний.

Во-первых, бьтло бы полезно более подробно рассмотреть в

теоретической главе некоторые концепции, связанные с социальной

интеграцией, например концепт социального капитала или теорию

(контактной гипотезы)>, чтобы еще полнее увязать результаты исследования

с мировым научным дискурсом.

Во-вторых, чуть больше внимания можно было бы уделить культурно-

специфическим особенностям отдельных этнических групп в Краснодаре и

Краснодарском крае: более детальный ан€uIиз их традиций, ценностей и
,'языковых факторов мог бы дополнительно обогатить исследование. Однако

указанные пожелания не влияют на общую положительную оценку и скорее

намечают направления для будущей научной работы автора.

В заключение следует отметить, что диссертация Слизского Е.А.

выполнена на высоком на)чном уровне и полностью соответствует

требованиям ВАК для работ подобного рода. Тема и содержание

исследования соответствуют специальности 5.4.4 - <<Социальн€ш структура,

социальные институты и процессы>>. Автором достигнута поставленнЕUI цель,

содержание диссертации структурировано логично, а результаты прошли

апробацию через публикации и выступления на научных форумах. Считаю,

что по совокупности теоретических и практических результатов Слизский

Евгений Анатольевич заслуживает присуждения ему ученой степени

кандидата социологических наук.
,(

.Щиректор департамента внутренней
по литики админи стр ации муници п ального
образования город Краснодар,
кандидат социологических наук

УПРАВЛЕНЛ4Е
кАдровоfi

политики и

{,лужБы

0tдс&Йr/-/r/ral aaq,lrrЙL
du,-dv,л

Измеров


